MAKING BETTER

CHANGES

MEIN PROFIL

KERNKOMPETENZEN

SUSANNE BEUCHER

Klarheit - Entwicklung - Zusammenarbeit

Ich begleite Menschen, Teams und
Organisationen in Entwicklungs-, Kla-
rungs- und Veranderungsprozessen.
Meine Arbeit verbindet langjahrige
Erfahrung, kontinuierliche Weiterbil-
dung und eine klare Haltung. Im Mit-
telpunkt stehen Handlungsfahigkeit,
Zusammenarbeit und nachhaltige
Entwicklung - jenseits von einfachen

Lésungen und fertigen Konzepten.

BERUFLICHE ROLLEN

Organisationsberatung und Organisationsentwicklung

Organisationsberaterin

Supervision fur Einzelpersonen, Teams und Gruppen

Supervisorin

Teamentwicklung und FUhrungskraftebegleitung

Mediatorin

Konfliktberatung, Mediation und Moderation

Agile Coach

Agiles Coaching und Begleitung von Veranderungs-
prozessen

Demografie-Beratung und Wissensmanagement

ERFAHRUNG & HALTUNG

Seit Uber 30 Jahren arbeite ich selbststandig in
Beratung, Supervision, Lehre und Organisationsent-
wicklung. Mein beruflicher Weg - von der Tischlerin
Uber das Studium der Visuellen Kommunikation und
Blhnenbild bis zur heutigen Arbeit - pragt meinen
praxisnahen, kreativen und zugleich strukturierten
Blick auf Organisationen. Ich arbeite systemisch, res-
sourcenorientiert und kontextbezogen - mit Respekt
vor Menschen, Strukturen und Dynamiken.

Changemanagerin

Demografie-Coach

Kunsttherapeutin

Traumazentrierte Fachberaterin

Padagogische Fachberaterin

KONTAKT

Mobil 0173 2308410

beucher@makingbetter.de

makingbetter.de



https://makingbetter.de/
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